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Akademie fiir Arztliche Fortbildung
Unser Leitbild

Die Verpflichtung zur lebenslangen Fortbildung ist seit jeher Teil des beruflichen Selbstverstandnisses der Arztin-
nen und Arzte. Die standige berufliche Fortbildung der Arztinnen und Arzte ist die Grundlage dafiir, dass Patien-
tinnen und Patienten auf eine qualitatsgesicherte Versorgung nach dem aktuellen Stand der medizinischen Wis-
senschaft und der arztlichen Erfahrung vertrauen kénnen.

Aus dieser Zielrichtung ergeben sich inhaltliche Anforderungen an die Qualitat arztlicher Fortbildung. Sie muss
nicht nur den aktuellen Stand der medizinischen Wissenschaft und der arztlichen Erfahrung abbilden, sondern
auch frei sein von Interessen Dritter, insbesondere der Politik, der Industrie und der Krankenkassen.

Die als Kdrperschaften des 6ffentlichen Rechts organisierten Arztekammern in Deutschland verstehen deshalb
seit jeher die arztliche Fortbildung unter diesen Vorzeichen als Kern ihres Selbstverwaltungsauftrages. Die Be-
zirksarztekammer Nordbaden als Teil der unter dem Dach der Landesarztekammer Baden-Wurttemberg zusam-
mengefassten arztlichen Selbstverwaltung in Baden-Wurttemberg hat bereits im Jahre 1970 die Akademie fir
Arztliche Fortbildung der Bezirksarztekammer als Eigeneinrichtung mit vorwiegend ehrenamtlichen Strukturen ge-
grundet.

In dieser Organisationsstruktur kommt ein weiteres Kernelement der arztlichen Selbstverwaltung zum Tragen, das
ehrenamtliche Engagement der Mitglieder. Seit den Anfangen der arztlichen Selbstverwaltung im Jahre 1864 in
Baden waren es stets herausragende Arztinnen und Arzte, die ihre Zeit und ihre berufliche Erfahrung in den Dienst
der gemeinsamen Sache stellten und so den Gedanken der arztlichen Selbstverwaltung mit Leben erfullten.

Die Akademie fur Arztliche Fortbildung wendet sich mit ihren Fortbildungsangeboten in erster Linie an die kam-
merangehdrigen Arztinnen und Arzte. In diesem Tatigkeitsfeld geht es vorrangig darum, unter den oben genannten
Vorzeichen einen Beitrag zur Aktualisierung und Erweiterung der arztlichen Kompetenz zu leisten. Erganzend
treten Veranstaltungen zu den wirtschaftlichen und rechtlichen Rahmenbedingungen arztlicher Berufsausibung
hinzu sowie Angebote, die auf den personlichen Gesundheitserhalt des Arztes ausgerichtet sind.

Kennzeichnende Merkmale unserer Arbeit sind die hohe Qualitat und die Zufriedenheit der Teilnehmer. Unsere
Arbeit basiert zum einen auf dem hohen ehrenamtlichen Engagement der Arztinnen und Arzte im Vorstand der
Akademie, die von der Vertreterversammlung jeweils fur 4 Jahre gewahlt werden. Ihnen obliegt die Verantwortung
fur das Veranstaltungsprogramm der Akademie. Zum anderen ist die inhaltliche Qualitat unserer Fortbildungsan-
gebote durch eine grol3e Zahl von beruflich erfahrenen und fachlich herausragenden Referentinnen und Referen-
ten gesichert. Auch bei diesen ist das ehrenamtliche Engagement noch immer pragend. Qualifizierte und enga-
gierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter schaffen zudem den organisatorischen Rahmen fir unsere erfolgreiche
Bildungsarbeit. Im Interesse unserer Teilnehmer kooperieren wir mit Hochschulen, Kliniken, Fachinstituten und
anderen Bildungstragern. Im Miteinander legen wir Wert auf Zuverlassigkeit, gegenseitige Toleranz, vertrauens-
vollen und wertschatzenden Umgang. Als Eigeneinrichtung der Bezirksarztekammer Nordbaden nutzen wir deren
Infrastruktur. Unsere Bildungsangebote sind nach Mal3gabe unserer Fortbildungsordnung zertifiziert, wissen-
schaftlich hochwertig und aktuell.

Unsere Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden bei unseren Veranstaltungen durch ein optimales Lernumfeld
und durch die Anregung aktiver Beteiligung in ihrem selbstandigen Lernen unterstitzt. Infolgedessen sind sie
grundlegend motiviert, das Gelernte auch nach der Fortbildung weiter zu vertiefen. Sie kénnen das vermittelte
Wissen in ihrer taglichen Berufspraxis, in der Behandlung und Beratung ihrer Patientinnen und Patienten, sicher
anwenden. |hre Kenntnisse werden durch Vermittlung neuer Behandlungsmethoden, diagnostischer Verfahren,
rechtlicher Grundlagen und auch neuer gesellschaftlicher Herausforderungen sptrbar und nachhaltig aktualisiert.

Wir wollen unsere Prasenz im Gebiet der arztlichen Fortbildung erhalten und erhéhen. Wir wollen uns kontinuierlich
verbessern, adaquate Lehrmethoden konsequent anwenden und férderliche Kooperationen eingehen und pflegen.



